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━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━  

［御代田町初のカムバック採用を導入します］ 
令和６年度 御代田町職員再採用試験（カムバック採用） 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

町では、過去に御代田町職員として採用されて一定期間の勤務実績があり、結婚・出産・育児・介

護・看護等を理由にやむを得ない事情や転職・起業等のキャリアップのために退職された方を対象とし

て、再度、御代田町職員として採用する試験を行います。 

 

１ 選考区分・採用予定人員及び職務内容 

選考区分 採用予定人員 職務内容 

職種不問 

※原則、退職時の職種で採用 

  ただし、資格等を考慮し決定 

若干名 各採用区分に応じた業務に従事 

２ 採用予定日 

令和６年度中または令和７年４月１日 

３ 受験資格 

結婚・出産・育児・介護・看護等を理由にやむを得ない事情や転職・起業等のキャリアップのため

に退職された方のうち、次の要件を全て満たす人 

(１) 御代田町職員（任期付職員及び会計年度任用職員等を除く）として３年以上の実務経 

験を有する人（ただし、育児休業・休職の期間は実務経験から除く） 

(２) 昭和 44 年４月２日以降に生まれた人（55 歳以下） 

(３) 再採用選考申込の提出日において退職の翌日から起算して 10 年以内の人 

４ 選考の方法及び日時 

区分 選考科目 選考内容 日時・場所 

第 １ 次 

試 験 
書類選考 

在職期間における勤務態度及び人事

評価結果等を踏まえ選考を行います。 

受験申込に応じ実施 

（来庁不要） 

第 ２ 次 

試 験 
口述試験 

主として、職務に対する考え方、意

欲、職務遂行能力等について、面接

による試験を行います。 

受験申込をした人と調整の上、後

日、連絡します。 

（来庁） 

【問い合わせ先】 

御代田町 総務課 庶務係  担当：小平 

電話：0267-32-3111  メール：shomu@town.miyota.nagano.jp 


